
 

Stellenausschreibung 

Oberarzt (m/w/d) für Orthopädie und Unfallchirurgie und ggf. 

Chefarztnachfolge (optional) 

Wir suchen ab 01.01.2024: 

einen Facharzt (m/w/d) für Orthopädie und 

Unfallchirurgie mit mehrjähriger Erfahrung, 

ausgeprägtem Verantwortungsbewusstsein und hohem 

Maß an Kooperationsfähigkeit. 
  

Ihre Aufgaben: 

- Schwerpunkte liegen in der Traumatologie, 

arthroskopischen Chirurgie sowie der Endoprothetik  

- Aktive Mitgestaltung in der Spezialisierung des 

orthopädischen und unfallchirurgischen 

Behandlungsspektrums  
 

Voraussetzungen:  

Facharztanerkennung für Orthopädie und 

Unfallchirurgie; Zusatz-Weiterbildung Spezielle 

Unfallchirurgie  und als Durchgangsarzt sind 

wünschenswert aber kein Muss; Führungsqualitäten 

mit hoher Sozialkompetenz und  Serviceorientierung

 

Was bieten wir? 

 39-Stunden-Woche - bis zu 6 zusätzliche arbeitsfreie 

Tage im Jahr bei 40h/ Woche  

 attraktive Vergütung mit geregelten Arbeitszeiten  

 verantwortungsvolle Position in einem sich 

weiterentwickelndem Krankenhaus, in dem kollegiales 

und familiäres Arbeitsklima sowie hohe 

Patientenzufriedenheit großgeschrieben werden 

 Möglichkeit zur Mitarbeit im MVZ 

 betriebliche Altersvorsorge, Klinikrente, 

Jubiläumsprämie, Bildungsurlaub, Gesundheitsbonus 

 Kindergartenplatz im betriebseigenen Kindergarten 

 Abwechslungsreiche und subventionierte 

Betriebskantine 

Unser Krankenhaus sichert die Grundversorgung mit 

216 Betten in Spremberg und den umliegenden 

Gemeinden in den Fachbereichen Innere Medizin, 

Chirurgie, Gynäkologie, Anästhesiologie/Intensiv-

medizin und Psychiatrie/Psychotherapie. Mit einer 

dauerhaften hohen Patientenzufriedenheit von 96 % liegt 

das Krankenhaus Spremberg weit über dem 

Bundesdurchschnitt. 

 

Förderverein Krankenhaus Spremberg e.V.- 

unsere Mitarbeiter sind Mitgesellschafter! 
 

 

Zur Geltendmachung der Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der 

Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich. Im Zusammenhang mit der Bewerbung 

entstehende Kosten   (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) werden nicht übernommen. 

 


