
 

Stellenausschreibung 
Oberarzt (m/w/d) für Tageskliniken Forst und Guben 

 
Wir suchen ab sofort: 
einen Oberarzt (m/w/d) in Teilzeit für unsere 
Tageskliniken Forst und Guben 
 

Ihre Aufgaben: 
- Übernahme der fachärztlichen Betreuung von 

Patienten 
- Übernahme von organisatorischen Aufgaben in der 

Teamleitung 
- Umsetzung eines integrativ-medizinischen 

Therapiekonzeptes 
 

Ihr Profil: 
- Facharztanerkennung Psychiatrie und 

Psychotherapie 
- idealerweise Erfahrung in psychiatriebezogener 

Mind-Body-Medizin und evidenzbasierter 
Naturheilkunde 

- ausgeprägte Sozialkompetenz und hohes 
Verantwortungsbewusstsein 

- Flexibilität  und die Bereitschaft an zwei 
Standorten je nach Bedarf zu arbeiten 

 

Was bieten wir? 
 39-Stunden-Woche, bis zu 6 zusätzliche 

arbeitsfreie Tage im Jahr bei 40h/Woche 
 attraktive Vergütung mit individuell gestaltbaren 

Arbeitszeiten ohne Schicht- und Wochenenddienst, bei 

Interesse Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst; Voll- 

oder Teilzeit 

 familiäres Arbeitsklima, angenehme Führungskultur  

 interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten, 

betriebliche Altersvorsorge, Klinikrente, 

Jubiläumsprämie, Bildungsurlaub, 
Gesundheitsbonus mit interessanten  Angeboten, 

Einmalzahlung, Teamevents, vermögenswirksame 

Leistungen 

 Arbeitgeberfinanzierte Fort- und Weiterbildung 

 Kindergartenplatz im betriebseigenen Kindergarten 

 29 Tage Urlaub + 1 AZV Tag  

 Abwechslungsreiche und subventionierte 

Betriebskantine 
 

Zur Geltendmachung der Rechte für schwerbehinderte bzw. 
gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der 
Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden 
amtlichen Nachweise erforderlich. Im Zusammenhang mit der 
Bewerbung entstehende Kosten   (z. B. Fahrt- und 
Bewerbungskosten) werden nicht übernommen. 

 
 

Krankenhaus der Grundversorgung mit 216 Betten in den Abteilungen Innere Medizin, Chirurgie, 
Gynäkologie, Anästhesiologie / Intensivmedizin und Psychiatrie / Psychotherapie; Dauerhaft hohe 
Patientenzufriedenheit von 96%; mitarbeiterorientiertes, familienfreundliches Unternehmen 

 Förderverein Krankenhaus Spremberg e.V.-  

unsere Mitarbeiter sind Mitgesellschafter! 


