
 

Stellenausschreibung 

Gesundheits-und Krankenpflegerin (w/m/d)   

 

Wie wird bei uns gearbeitet? 
- Umfassende, strukturierte Einarbeitung 

- 39h Woche- bis zu 6 freie Tage mehr im Falle 

einer 40 Stunden-Woche 

- Vergütung und Sozialleistungen nach 

Haustarif z.B. betriebl. Altersvorsorge, 

Klinikrente, Jubiläumsprämie, 

Bildungsurlaub, Gesundheitsbonus 

- Kollegiales und familiäres Arbeitsklima 

- Kindergartenplatz im betriebseigenen 

Kindergarten 

- Deutschlandweit einzigartige Trägerschaft mit 

dem Förderverein Krankenhaus Spremberg 

e.V.- unsere Mitarbeiter sind uns wichtig! 

Wir suchen ab sofort: 

- Examinierte Gesundheits-und 

Krankenpfleger/in  (w/m/d) 
 

Wie wird bei uns gearbeitet? 

- Unbefristet, Voll- und Teilzeit 

- Faire Dienstplanung 

- Mit mehr Personal für bessere 

Arbeitsbedingungen! 
 

 


